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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA
COORDENADORIA DE ESTAGIOS
Campus Universitario — Caixa Postal 3037 - 37.200-000 - Lavras-MG
Telefone: (35) 3829-1121 /E-mail: estagio.proec@proec.ufla.br

EDITAL PROEC N° 004/2018
SELECAO DE CANDIDATOS A ESTAGIO NAO OBRIGATORIO NA UFLA

A Universidade Federal de Lavras (UFLA) torna publica a abertura de inscricdes para sele¢do de
candidatos a ESTAGIO NAO OBRIGATORIO, para um periodo de até 12 (doze) meses, podendo ser
renovado por até 12 (doze) meses, que serd regida pela Lei n® 11.788 de 25 de setembro de 2008, pela
Orientacdo Normativa MP/SEGEP n° 2, de 24 de junho de 2016, da Secretaria de Recursos Humanos do
Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestédo e pelas condigdes estabelecidas neste edital.

1. DA DISTRIBUICAO DE VAGA E DA HABILITACAO EXIGIDA

1.1. A Diretoria de Comunicacdo da UFLA — DCOM oferecerad duas vagas de estagio imediatas (mais
cadastro reserva) para estudantes com interesse na area de comunicagdo social.

1.2. Podem participar da selecdo estudantes de todos os cursos de graduagdo da UFLA ou de demais
InstituicGes de Ensino conveniadas, desde que tenham habilidades na area de comunicagéo.

2. AREA DE ATUACAO

2.1. Coleta de dados para matérias jornalisticas; contatar pessoas e 6rgdos diversos para obtencdo de
informagdes; levantamento de noticias que abordem temas referentes & UFLA; auxiliar nas tarefas
administrativas do setor de comunicagéo; auxiliar jornalistas na producéo de textos, videos institucionais,
reportagens e documentarios; auxiliar nos servigos de edi¢cdo de imagens; realizar, sob orientacéo,
trabalhos de fotografia e organizacdo do banco de imagens da UFLA; auxiliar no servico de
monitoramento e clipagem de material publicitdrio em midias eletronicas e impressas; auxiliar nas
atribuicdes bésicas de criacdo grafica; atualizacdes de sites e midias sociais; e auxilio no gerenciamento
de conteudos de sites e paginas.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes estardo abertas no periodo de 02/03/2018 a 05/04/2018. Os documentos solicitados
para inscricdo deverdo ser entregues pessoalmente na Pré Reitoria de Extensdo e Cultura, em envelope
lacrado, nos horérios das 8 as 10h45min e das 14 as 16h00min, de segunda a sexta-feira, ou enviados pelo
correio (com AR — Aviso de Recebimento), com data de postagem até o dia 04/04/2018, para o endereco
abaixo:

Universidade Federal de Lavras
Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura
Coordenadoria de Estagios

Caixa Postal 3037

37200-000 - Lavras/MG


mailto:estagio.proec@proec.ufla.br

3.2. O candidato devera estar regularmente matriculado numa Instituicdo de Ensino conveniada com a
Universidade Federal de Lavras, e com frequéncia em um curso compativel com a area de atuacéo e com
o nivel exigido para a vaga ofertada.

3.3. O candidato devera apresentar disponibilidade de horario para cumprir a jornada semanal de 30
horas, sem prejuizo do horério escolar, de acordo com o projeto desenvolvido e as atividades da &rea.

3.4. A realizacdo do estagio curricular ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza e dar-se-
a4 mediante Termo de Compromisso celebrado entre o estudante e a UFLA, com a interveniéncia
obrigatéria da instituicdo de ensino de origem.

3.5. A inscrigdo serd feita mediante o preenchimento e encaminhamento das coOpias dos seguintes
documentos:

3.5.1. Requerimento de inscrigdo (modelo préprio disponivel no site www.proec.ufla.br em uma via
impressa devidamente preenchida e assinada);

a) Cédula de Identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Atestado de matricula;

d) Historico Escolar;

e) Curriculum Vitae;

f) Copia da carteira de trabalho (pagina de identificagdo com o nimero do PIS)
g) Portf6lio - trabalhos feitos na area de comunicacéo (se houver)

8 1° O candidato que ndo apresentar toda a documentacdo de inscricdo serd automaticamente
desclassificado.

§ 2° Caso a Carteira de Trabalho ndo inclua o nimero do PIS, o candidato devera apresentar
também cdpia do cartdo do PIS.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. A avaliacdo se dard pelos seguintes critérios: elaboracdo de texto, analise do historico escolar,
andlise de curriculo e entrevista, totalizando 100 (cem) pontos de acordo com a escala abaixo:

a) Elaboracédo de Texto (35 pontos)

b) Analise do histdrico escolar e analise de curriculo/portfélio (30 pontos)
c) Entrevista (35 pontos)

Total: 100 pontos

4.2. A etapa seletiva Elaboracdo de Texto serd realizada no dia 09/04/2018, as 14 horas, em local a ser
divulgado no e-mail dos candidatos e Portal de Estdgios (http://portaldeestagios.ufla.br). O resultado
dessa etapa, juntamente com o resultado da analise de histérico, curriculo e portfolio, seré divulgado no
Portal de Estagios no dia 12/04/2018, sendo que o candidato que obtiver desempenho inferior a 35
(trinta e cinco), em escala de 0 a 65, ndo participara da ultima etapa, que € classificatoria.

4.3. A partir da divulgacdo dos resultados da primeira etapa, a entrevista e sera agendada para ocorrer
entre os dias 16 e 17 de abril de 2018. O candidato sera classificado de acordo com a ordem decrescente
da soma dos pontos obtidos nas trés etapas.

4.4. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiard, sucessivamente, o candidato que:


http://www.proec.ufla.br/

a) obtiver a maior pontuacéo na entrevista e analise de curriculo;
b) tiver maior idade.

4.5. Os candidatos excedentes compordo “Lista de Espera” e poderdo ser convocados no caso de
desisténcia do candidato classificado, entendendo-se por desisténcia 0 ndo comparecimento ao local do
estagio.

4.6. A selecdo sera realizada por equipe formada por servidores da Diretoria de Comunicacdo da UFLA
— DCOM.

5. DA REMUNERACAO

5.1. O valor da bolsa atende a Orientacdo Normativa n° 07, de 30/10/2008, sendo R$ 520,00 (quinhentos e
vinte reais), além do auxilio transporte de R$ 6,00 (seis reais) por dia.

6. DA REALIZACAO DO ESTAGIO

6.1. A realizacdo do estagio curricular dar-se-a mediante Termo de Compromisso e nao acarretara vinculo
empregaticio de qualquer natureza.

6.2. A carga horéria a ser cumprida atendera as necessidades da area/setor.

6.3. O estagio ndo obrigatorio é aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga horaria
regular e obrigatdria, conforme Art. 2°, 82° da Lei n® 11.788/08.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS.

7.1. O resultado do processo seletivo para estagio ndo obrigatério sera divulgado a partir do dia 18 de
abril de 2018, devendo ser afixado nos quadros de avisos e publicado no Portal de Estagios da Pro-
Reitoria de Extensdo e Cultura: http://portaldeestagios.ufla.br/ e na pagina da PROEC:
http://www.proec.ufla.br.

7.2. O inicio dos estagios esta previsto para 0 més de abril de 2018.

7.3. Os casos omissos serdo decididos pelo responséavel do setor na selegdo de candidatos a estagio nao
obrigatério na UFLA, ouvidas a Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura e a Pro-Reitoria de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas.

Lavras, 23 de marco de 2018.

Jodo José Marques André Chagas Ferreira Souza
Pro-Reitor de Extenséo e Cultura Coordenador de Estagios
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